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ZARZADZENIE NR SG.0050.134.2026

WOJTA GMINY SLEMIEN
z dnia 06.11.2026 1.

zmieniajgce Zarzgdzenie Nr SG.0050.122.2026 Wéjta Gminy Slemien z dnia 19 pazdziernika 2026 r.
w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z
zakresu ustug spolecznych pod nazwg ,,Uslugi spoleczne dla mieszkancéw Gminy Slemiei w ramach
projektu grantowego Premia spoleczna™ w zakresie skladu Komisji Konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.
U. z 2026 r. poz. 662, z p6zn. zm.) oraz art. 15 ust. 2a, 2b, 2d, 2da pkt 1 i 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z p6zn.
zm.), w zwiazku z § 11 ,.Programu wspélpracy Gminy Slemien z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami uprawnionymi, o ktérych mowa w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2026” stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr XXV.120.2025 Rady Gminy w Slemieniu z dnia 30
pazdziernika 2025 r. zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr $G.0050.122.2026 Wéjta Gminy Slemien z dnia 19 pazdziernika 2026 . § 3
otrzymuje brzmienie:

»§ 3. 1. Powoluj¢ Komisj¢ Konkursowa do spraw opiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Gminy Slemien w skladzie:

1) Anna Stoklosa — Przewodniczgca Komisji;
2) Mariusz Borowy — Zastgpca Przewodniczacej Komisji;
3) Pawel Misik — Cztonek Komisji.

2. Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczaca, a w razie jej nieobecnosci Zastepca Przewodniczace).
Informacje o terminie i miejscu posiedzenia przekazuje si¢ kazdemu czlonkowi Komisji telefonicznie
lub droga elektroniczna (e-mail).

3. Dla waznosci obrad Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej 2/3 jej skladu, w tym
Przewodniczgcej albo Zastgpcy Przewodniczacej.

4. Cztonek Komisji, po zapoznaniu si¢ z ofertami i przed przystapieniem do ich opiniowania, sklada
oswiadczenie wedhug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do zarzadzenia zmieniajacego. Do czlonkow
Komisji stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego o wylaczeniu pracownika (art.
15 ust. 2f ustawy) oraz zasady wylaczenia okreslone w rozdziale V pkt 4 ogloszenia o konkursie.
Czlonek Komisji, wobec ktoérego zachodzi okoliczno$¢ powodujaca wylaczenie, niezwlocznie ja
ujawnia i nie uczestniczy w opiniowaniu danej oferty.

5. Komisja sprawdza, czy oferta jest kompletna i prawidlowo wypeliona, oraz wydaje opinig, czy
oferta nie podlega odrzuceniu zgodnie z rozdzialem VI pkt 4 ogloszenia. Kazdy czlonek Komisji
wypelnia w tym zakresie czes$¢ I Karty indywidualnej oceny oferty (zalacznik nr 3 do zarzadzenia).
Czesé 1 Karty wypehnia 1 podpisuje kazdy czlonek Komisji uczestniczacy w ocenie oferty, ktéra
spelnia warunki formalne. Komisja moze wezwaé Oferenta do zloZzenia wyjasnien zgodnie z
rozdzialem VI pkt 5 ogloszenia.

6. Wynik zbiorczy oferty stanowi $rednia arytmetyczna ocen indywidualnych czlonkéw Komisji
uczestniczgacych w ocenie danej oferty, obliczona dla kazdego kryterium, a w kryterium A réwniez
odrebnie dla kazdej z pieciu ustug. Oferta, ktérej wynik zbiorczy spelnia progi okreslone w rozdziale
VII pkt 6 ogloszenia o konkursie, moze zosta¢ zareckomendowana do wyboru. Informacje o
indywidualnych kartach, na ktérych oceniajacy stwierdzili nieosiagnig¢cie progu, odnotowuje si¢ w
protokole. Zasady wyboru oferty, w tym rozstrzygania remisu punktowego, okresla rozdziat VII pkt 7
ogloszenia o konkursie.



7. Komisja przyjmuje opini¢ o ofertach zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby
gloséw decyduje glos Przewodniczacej, a w przypadku jej nicobecnosci — Zastgpey Przewodniczace;.

8. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy opinig do ofert, ktéry podpisuja Przewodniczaca
oraz czlonkowie Komisji. W protokole odnotowuje si¢ okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4-6.

9. Komisja przedstawia Wojtowi opini¢ do zgloszonych ofert. Decyzje¢ w sprawie wyboru oferty
podejmuje Wéjt. Po przedstawieniu Wojtowi opinii Komisja zostaje rozwiazana.”

§ 2. Ogloszenie o naborze osoby wskazywanej przez organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, do skiadu Komisji zamieszczono w dniu 3 listopada 2026 r. w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Slemieni. W wyznaczonym terminie, to jest do dnia 5 listopada 2026 r. do
godziny 15:00, zadna organizacja ani Zaden podmiot nie wskazat osoby do skladu Komisji. Na podstawie art.
15 ust. 2da pkt 1 ustawy Komisja dziala bez udzialu takiej osoby.

§ 3. Niniejsze zarzadzenie nie zmienia ogloszenia o otwartym konkursie ofert (zalgcznik nr 1), informacji
dotyczacych sporzadzenia oferty (zalacznik nr 2), Karty indywidualnej oceny oferty (zalacznik nr 3),
kryteriow oceny, progéw, zasad rozstrzygania remisu ani terminu skladania ofert, a pozostate postanowienia
Zarzadzenia Nr SG.0050.122.2026 pozostaja bez zmian.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Slemien, w miejscu publikacji ogloszenia o konkursie, obok Zarzadzenia Nr
SG.0050.122.2026.

Wéjt Gminy Slemien

Jaroslaw Krzak



WOJT GMINMNY
wSLEMIENILU
pow. tywieoki - woj. Slqalio
Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr SG.0050.134.2026

Wojta Gminy Slemier
z dnia 06.11.2026 .

OSWIADCZENIE CZELONKA KOMISJI KONKURSOWEJ
0 bezstronnosci

Otwarty konkurs ofert ,,Ustugi spoleczne dla mieszkaficow Gminy Slemier w ramach projektu grantowego
Premia spoleczna”

Zapoznalem(am) si¢ z ofertami ztozonymi w konkursie i oswiadczam, ze w stosunku do zadnego z
Oferentow:

1. nie ubiegam si¢ 0 powierzenie zadania w tym konkursie;

2. nie pozostaje w zwiazku malZzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, nie jestem zwiazany(a) z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli ani nie pozostaj¢ we wspdlnym pozyciu z czlonkami organéow
zarzadzajacych lub nadzorczych Oferenta;

3. w okresie 3 lat przed wszczeciem konkursu nie pozostawatem(am) z Oferentem w stosunku pracy lub
zlecenia, nie otrzymywatem(am) od niego wynagrodzenia z innego tytutu ani nie bylem(am) czlonkiem
jego organdéw zarzadzajacych lub nadzorczych;

4. nie pozostaj¢ z Oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje uzasadniona
watpliwos$¢ co do mojej bezstronnosci lub niezaleznosci;

5. nie zachodza wobec mnie przestanki wylaczenia pracownika okreslone w Kodeksie postgpowania
administracyjnego (art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie).
Oswiadczam, ze powyzsze informacje sa zgodne z prawda, i zobowigzuj¢ si¢ niezwlocznie zglosié
Wéjtowi zmiang okolicznosci.

............................................................

(miejscowos¢, data) (podpis czlonka Komisji)




